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Auswertung der kleinregionalen

Bestandserhebung
Kleinregion Gnas

4. Dezember 2008
LAbg. Ing. Josef Ober, Obmann
Verein Steirisches Vulkanland
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Stemsches
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Baumgarten,
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Chance, die
Regionalisierungskrafte in
der Kleinregion gemeinsam
ZU nutzen.
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Neu aufkommende Trends
* Energiewende (durch Verknappung der
fossilen Energietrager)

» Ressourcenwandel (biogene NAWARGOs;
durch Verknappung metallischer & fossiler
Rohstoffe)

» Wertschopfung kommt ,zurlck aufs Land®;
regionale Vorkommen werden wichtiger

- der Wert der Flachen steigt!
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Wie konnen wir die fiir unseren Raum
positiven Trends nutzen?
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1. Erkennen was da ist = Bestand, Talente

2. auf Wichtiges konzentrieren & langfristig
positionieren

3. mit KEK positive Zukunft vermitteln - Sinn
& Wertekultur (statt ,Investitions-
Weihnachtsmann®)

4. die kleinregionale Zukunft mit dem
Vulkanland gestalten

e\rlsches
vlkanland
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Neu aufkommende Trends
+ steigende ldentitat durch Regionalisierung

» Aufkeimen der globalen
(Mit)Verantwortung (Klimawandel, Armut)

* Mundigkeit und Eigenverantwortung liegt
im Trend (selbst vor Ort gestalten)

* holistisches & langfristiges Denken —
Sicherung der Lebensqualitat fur
Generationen
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Sremsches
Vulkanland

Die Ruckbesinnung auf den
Raum macht zukunftsfahig.

Die Kleinregion erkennt ihr/e
immaterie”es{ menschlichen Talente

Ki

= | soziales & kulturelles Kapital

naturraumlichen Schatze
mateneles regionalwirtschaftliches Potenzial
gebaute Infrastruktur
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Das Erkennen..

» der menschlichen Talente, des sozialen Kapitals
der Qualitat der (kommunalen) Infrastrukturen,

e der naturrdumlichen Ressourcen,

+ der regionalwirtschaftlichen Potenziale,

- schafft Selbstwert und I6st Handlungs-
bereitschaft bei den Menschen aus!
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P Beitritt der Gemeinden, Vorabstimmung,
’ Phase 1: Grindung Griindung und Start der Kleinregion

Wo stehen wir im KR Prozess?

Steirisches

~ Bestandserhebung, Birgerin ,
‘ Starken- achenanalysg, Auswertung
nterpretation der Daten, gemeinsame
T Phase 3: KEK ‘ Zukunftsstrategie, KEK Formulierung,
KEK Abstimmung, Beschluss

| Phase 2: SWOT

Konzeptionen, Finanzplanung,
Projektierung, Umsetzung, Kontrolle

alle 7 bis 10 Jahre

| Phase 4: Umsetzung

alle 3 bis 5 Jahre

i . Bewertung der Aktionen, Strukturen,
Phase 5: Evaluierung | Ablaufe und umgesetzten Projekte,
Vorschlag fiir KorrekturmaRnahmen,
Lernen vom bisherigen Weg

ﬁ&%ﬁﬁﬁ

Gesundheit,
Lebens-
qualitat,
Soziales

E 4

Steirisches
Vulkanland

Regional-
wirtschaft,
Innovation

Fakten,
Trends,
Analysen

Vereine, Menschen,
Kultur, Haushalte, .
Selbstwert | Betriebe Das Bild der

ol drch Gemeinde(n)

|Kooperation, . .
s & Kleinregion
vertiefen!

Gestaltung |
Natur,
Raum-

ordnung

~ Verwaltung,
Institutionen-
kooperation
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Die folgenden Schritte

» 1. Biirgerinformation (ca. 24-seitiges Heft) als
Zusammenfassung der Auswertung; Versandt direkt oder mit
Gde.-Zeitung an HA und UN mit 15.12.2008

* Beschluss der KR Satzungen durch jede Gemeinde; Antrag
auf KR Bildung ans Land Stmk. (heuer!)

+ Offizielle Griindung der KR (Feber bis April 2009),
Konstituierung im Kleinregionsforum
(= die ,Vollversammlung“ der KR)

* Finanzierung: KR Start des Prozesses 70% durch
Land/EFRE; 30% Eigenmittel durch Finanzzuweisung an KR
abgedeckt = keine Kosten flir Gemeinden!

Steirisches
Vulkanland
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Steirisches
Vulkanland

Die folgenden Schritte (AG)
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Bildung von Arbeitsgruppen (AGs) zu den finf KR
Themenfeldern (heute! )

Jede AG sollte durch einen Blrgermeister (in Assistenz
seines Amtsleiters) geleitet werden

Die AG erarbeitet auf Basis der Erhebungen (nur in den
gemeinsam gewunschten Feldern!) die Rohfassung des KEK
in funf Kapiteln®

Das KEK ist ,strategisch formuliert” (fur die Zukunft) — im KEK
sind keine Details (wer, wo, €, ..) enthalten

Bei der End-Formulierung des KEK hilf das Vulkanland (KR
Betreuer, HdR)

AG und KEK-Bereiche

Stelrisches
Vulkanland

o

Bereich | Grundlage | Ha Be.

Natur & Raumordnung o ' + ++

Regionalwirtschaft + ++ 0

Kultur, Gesundheit & Soziales | ++ 0 o/+

technische Infrastruktur o o} [ ++

Verwaltung + o | ++
++ ... zentraler Beitrag zum Thema Bo. LW Betrisbe it Unernchmen
+ . wichtiger Erhebungsbeitrag Gde. Gemeinden

geringer Beitrag, Beurteilung, Wahrnehmung
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Steirisches
Vulkanland

Arbeitsbeginn der AG ab Janner 2009 (ev. Einbindung
wichtiger thematischer Vertreter aus den Gemeinden)

Erarbeitung des KEKSs in den AGs als Zusammenfassung
der gemeinsamen, zukiinftigen Strategien

Abstimmung & Endredaktion des KEK im KR Vorstand
(ca. Mai 2009); danach End-Uberarbeitung des KEK
Beschlussfassung des KEK durch alle Gemeinderate
der Gemeinden im Kleinregionsforum (ca. Juni 2009)

2. Burgerinformation tber das KEK, Kurzfassung ca.
16-seitiges Heft (optimal VOR den Ferien)

Umsetzung des KEK von 2009 bis 2015
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Inwertsetzung &
Optimierung

des Materiellen und
des Immateriellen

ol

Stelrisches
Vulkanland
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| Aufbauphase | Optimierungs- und Nutzungsphase

1—100% \4

Steirisches
Vulkanland

Infrastruktur

,materielle Aufbauphase"“
Lebens- und

Wirtschaftskultur
simmaterielle Aufbauphase”

Umsetzungsgrad

1950 1970 1990 2010 2030 Zeit

globale Anbindung - regionale Gestaltung
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Fokus KEK: Inwertsetzung —
,Bestehendes vor Neuem*

* Bestandserhebung, KR Chancen und Ausbau
der Starken mit/durch (in Phase 2 bis 4):

1.Inwertsetzung des Bestehenden (30%)
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Steirisches

2.Innovieren des Bestehenden (55%)

3.Schaffung neuer Zukunfte bzw. Projekte &
Innovationen (15%)

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft

Steirisches
Vulkanland

Entwicklungspolitik E |

nachhaltige Belebung der Infrastrukturen

Wirtschaft
Lebenskultur N
Regionalwirtschaft:
i =Landwirte + Unternehmer
. Gemeinschaft + Tourismus + Industrie,

Vereine, Kulturangebot, - Produktkultur, U.-Spirit,
Feste, Ausblldung,__ Innovation/Erneuerung, ..
Landschaft, Identitat,

Sozialeinrichtungen, .. Gestaltung, Beteiligung, ppp, Abstimmung,

Demokratie, politische Vertretung, Rechte,
Randgruppen, ..
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Auswertung durch Vulkanland
Mag. Sabine Paul-Enzinger

Dr. Christian Krotscheck
Haus der Region, Doérfl 2, 8330 Feldbach

Steirisches
Vulkanland

Tel.: 03152/8575-330, Fax: -335
krotscheck@vulkanland.at

www.vulkanland.at
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Steirisches
Vulkanland

Bestandserhebung 08

. in Summe wurden 348.000 Fragen
beantwortet!

. 12% davon von Betrieben &
Unternehmen (KR+)

. ca. 65% beantworten ,offene” Fragen

. ca. 10% machen sich aktiv
Gedanken zur Gemeinschaft & Zukunft
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Steirisches
Vulkanland

Dank!

* an alle Pers_onen, die sich so intensiv auf die
Erhebung eingelassen haben,

+ an die Burgermeister der Kleinregion und die
aktiven Gemeinderate,

¢ an die Amtsleiterinnen und
Gemeindebediensteten, sowie

* an die regionale Presse zur Bekanntmachung
der Erhebung!

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _

E 0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% ,.

i 4

Ziele e\"'el‘c,\; ¢
- nur UN¥

B Ricklaufquote

Rucklaufquoten der Bestandserhebung
in der Kleinregion: DS = 28,8%
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Ziel: KEK erstellen

» Bestandserhebung ist wichtige KEK
Grundlage

» Zentrale Aussagen zu:
Regionalwirtschaft, Gesellschaft und
Gemeindedienste

» Starken sollten gestarkt werden

- auf strategische, in die Zukunft
gerichtete Ziele setzen
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Stelrisches
Vulkanland




Steirisches
Vulkanland

Datensichtung

1. erkennen, was da ist (Bestand)

2. ,grun“was OK bzw. ausreichend
vorhanden ist

3. relevante Defizite erkennen und
beheben bzw. gemeinsam in KR l6sen

4. Starken & Besonderheiten ausbauen
und entwickeln
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Stelrisches
Vulkanland

OK, gute Qualitat erreicht!

v’hohe ldentitat und Heimatverbundenheit,
Wohlfuhlen vor Ort

v'Beziehung Jugend-Eltern, gute
Familienstruktur und Vertrauensbasis

v'Ansehen und Arbeit Burgermeisterin >
sehr gut, positiv, ,erste” Ansprechstelle
fur EW und LW (UN etwas schwécher)
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0%

40%

30%7

20%=

10%=

0%—

ja, etwas nein, eher nicht nein, Uberhaupt nicht

G&_Unterstiitzung

ja, sehr

Kleinregion: Gnas

G.8. Fuhlen Sie sich von lhrer Gemeinde

unterstutzt (EW)? —
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60%— i

E0% Balken
Land- und
DFnrstwirtschaﬂen
— KLEIMNE Land- undl
0% .Forstwirtschaﬂen
[ urternehmen
40%
30%
icht!
er Nic
20%- UN: 28% el
10%
0%
ja, sehr ia, etwas nein, eher nicht  nein, dberhaupt nicht
Kleinregion: Gnas BG3_Gemeinde_Unterstiitzung

BG.3. Fuhlen Sie sich von lhrer Gemeinde

unterstitzt? _
Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _
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Kleginregion: Gnas $BRS_Institution_Zusammenarbeit

o2
[OLand- und Forstwirtschaften|

BR.5. Mit welcher der angefuhrten Institutionen
arbeiten Sie regelmafig und fruchtbar zusammen?

Stelrisches
Vulkanland

OK, hohe Qualitat!

v'positives Denken und Lebenseinstellung

v'Einstufung als: kinderfreundlich, landlich,
bodenstandig, gastfreundlich

v'Familie hat hochsten Leitwert, zu Hause,
Wurzeln

v'Ruhe und Landleben sind Werte, die man
schatz; Landschaft, Natur, Geborgenheit

v'ausgezeichnete Lebensqualitat
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Steirisches
Vulkanland

OK, gute Qualitat erreicht!
v'Ehrenamt & Vereinsleben gut entwickelt
(42% der Menschen aktiv tatig)

v'Kulturangebot fir 94% befr. bis sehr gut,
Veranstaltungen sind gut ausgebaut

v'Themenansehen & Durchdringung hoch
(Energie, Kulinarik, Handwerk,
Lebenskraft, Nahversorgung)
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R.3.7.1 Das Steirische Vulkanland will
eine ,innovative, lebenswerte Region*
werden.

Empfinden Sie das als ...
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unter dem Motto ,Was hier wéchst,

w !
hat Wert" unterwegs zur

Kulinarik Kulinarischen Region".
Empfinden sie das als ...

R.3.7.2 Das Steirische Vulkanland ist

R.3.7.3 Das Steirische Vulkanland ist
unter dem Motto ,Handwerker
Handwerk schaffen Lebensqualitat” auf dem
Weg zur ,Europaischen
Handwerksregion*.
Empfinden Sie das als ...

R.3.7.4 Das Steirische Vulkanland ist
unter dem Motto ,Verschmelzung von
Le benSkraft Mensch und Landschaft” auf dem
Weg zur ,Region der Lebenskraft*
Empfinden Sie das als ...

Energle R.3.7.5 Das Steirische Vulkanland ist
mit der Energievision auf dem Weg
zur 100 % Selbst ing mit
erneuerbarer En der Region.

Empfinden Sie das als ...

Kulinarische Re¢




OK, gute Ausgangslage (UN, LW)!

v’ gute regionalwirtschaftliche Verflechtung — aber
ausbaufahig

v LW gute Direktvermarktungs-Rate

v"Web Portal, Internet Dienste ausreichend

v"hohe Kooperationsbereitschaft (v.a. in LW!),
Qualitat vor Menge, Kundenorientierung

v"wenige Klimaanlagen (als Stromfresser)
angedacht (Achtung nur bei UN: +9% in 3 Jahren)

@
=
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v"die Erreichbarkeit fur 70% OK o
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Stelrisches
Vulkanland

OK, gute Ausgangslage!
v"Wunsch: Regionalmarkt starken, mehr
Kooperationen eingehen (auch Koop.-Zentren)

v"UN relativ groRe und traditionelle Betriebe; gute
Ausbildung — und hohes Qualifizierungs-
Bewusstsein

v"UN rel. hoher Frauenanteil (>35%)

v'der Marktanteil von Touristen & Gasten ist eher
unwichtig

30%

20%

10%]

héheres Einkommen renommierte Firma Karrierechancen Sonstiges
weniger Fahrtzeit interessanter Job gutes Betriebsklima

$B9_4_Region_arbeiten

Kleinregion: Gnas

B.9.3. Viele Regionsauspendler (,nur“53%): 75% der
Pendler wirden wieder gerne in der Region arbeiten.

Was musste dazu vorhanden sein? ?
Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft

ZP.2 In welche Richtung wollen Sie sich bzw. soll sich lhr

Betrieb/Unternehmen in Zukunft entwickeln?

-ng% -40% -20% 0% 20% 40% 60%

mehr Arbeitszeit in das meine Arbeitszeit

Unternehmen investieren a K,E:_ reduzieren
]

X
rden mehr in die Ausbildung
der Mitarbeiter investieren —
ieren und das Unternehmen
ausbauen /
den Export bzw. die
mehr Geschéftsfelder bzw. :- die Geschaftsfelder auf

wir werden verstarkt in
Maschinen und Anlagen
investieren

das Unternehmen ,gesund*
schrumpfen

den Regionalmarkt
verstérkt bearbeiten
—

Tétigkeitsbereiche suchen wenige fokussieren

len hochwertigere Rohstoffe

einsetzen /V

wir werden mit billigeren
Rohstoffen produzieren

aktiv in Richtung neuer Produktentwicklung

" T eindammen und auf
Innovationen entwickeln

Bewahrtes setzen

<ooperationen in der Region aus Kooperationen
eingehen aussteigen
—
tige, authentische Produkte die Kunden wollen eher
bringen Wertschopfung « bekannte Marken kaufen

Zukunftsmérkte fiir mein
Unternehmen liegen eher
in Westeuropa® (z.B. GER,
Italien)

der ,Osten® (z.B. Ungam,
Slowenien) bietet fiir mein
'ehmen interessante Markte




Steirisches
Vulkanland

OK, gute Ausgangslage

* Firmenexpansionen & Innovation gut

* mehr Ferialjobs in Betrieben als anderswo — uber
20% vergeben regelmafig (KR+)

 Bereitschaft fur Energiealternativen gut; aber
geringes Bewusstsein fur Bioenergie bei UN

* relativ viele Arbeitsplatze in der LW

 Arbeitswunsch Jugend: Technik, Buro/EDV,
Landwirt, Gesundheit & Soziales, Design & Graphik,

Handwerkerln

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _

Stelrisches
Vulkanland

Entwicklungsfelder (un, Lw)
* Ohnmacht gegenuber ,System“ (man glaubt,
selbst die RW nicht gestalten zu kénnen)

* dem Authentischen und Besonderen wird am
Markt noch wenig zugetraut

* nur 72% der EW glauben mit ihren Ausgaben
Arbeitsplatze vor Ort schaffen zu kdnnen

 Betriebsnachfolge — 38% LW & 24% UN!
in 10 Jahren vor dem Wechsel

* 9% der UN wollen Betrieb still legen
» 32% der UN Nachfolge offen

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _

50%] Balken:

[ Land- und
Forstwirtschaften

] KLEIME Land- und

40%— Forstwirtschaften
Eunternehmen

30%

20%

10%

0%
inden nichsten S inShis 10 Jahren  in 10 bis 20 Jahren in 20 his 40 Jahren
Jahren
Klginregion: Gnas AB11_1_Ubergabe

AB.11.1 Wann steht in etwa eine
Nachfolge bzw. Betriebsiibergabe an?
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80%— Balken

[OJLand- und Forstwirtschatter

[ HLEINE Land- und
Forstwirtschaften

60%= Bunternehmen

40%-
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Kleinregion: Gnas

| AB.11.2 Wie ist die Betriebslibernahme/-tibergabe
bzw. die Nachfolge in lhrem Betrieb geregelt?

AB11_2_Obergabe_geregelt
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100% Balken:
DLand- und
Forstwirtschaften
.KLEINE Land- und
80% Forstwirtschaften
Hunternehmen
60%]
40%
20%
0%:
ja nein
Klginregion: Gnas BE2_\ergri kerung

BE.2. Planen Sie in nachster Zeit (ca. 5
Jahre) lhre Betriebsgebaude zu vergrofern
bzw. zu erweitern?
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100% Balken
DLand- und
Forstwirtschaften
.KLEINE Land- und
50% Forstwirtschaften
[ urternehmen
60%
40%
20%
0% T T
Meubau Zubaulmbau Miete neuer Standort
Kleinregion: Gnas BE2_1_wie

BE.2.1 Wie wird diese VergroRerung
voraussichtlich verwirklicht?
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Entwicklungsdefizite

Steirisches
Vulkanland

+ ,Osten®: ist Gefahr und Markt gleichzeitig
» Weiterbildung bei LW sehr gering

« Uberarbeitung der Betriebsinhaber/-flihrer: (iber
56% arbeiten Uber 50 Stunden/Woche

fehlende schriftliche Zukunftsvorstellungen
(Ziele, Vision) in den Betrieben (60-80%)

49% wollen Arbeitszeit reduzieren - mehr
Lebensqualitat fir die Selbststandigen

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _ l

60%-] Balken
[Land- und Forstwirtschatten
- KLEIMNE Land- und
A% o Forstwirtschaften
Eunternehmen
40%
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Kleinregion: Gnas $BE3_Heizsystem

BE.3. Welche Heizsysteme haben Sie in

Gebrauch (UN, LW)? —
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Balken
DLand- urel
Forstwirtschaften
60% .KLEINE Land- und (s
Forstwirtschaften
B unternehmen
40%
20%
0%
ja, sehr ja, etwas nein, eher nicht  nein, Gberhaupt nicht
HKleinregion: Gnas BER_klimaneutral

BE.8. Achten Sie darauf, dass lhre eingesetzten
Treib- und Brennstoffe klimaneutral bzw.
umweltfreundlich sind?

50%— Balken:
Land- und

DF:?stv:gschsﬂen
.KLEINE Land- und

0% Forstwirtschaften
Eunternehmen

30% d
itschaftund

hohe Bereits! ten mbghch!
20% kurze umstellze
10%
0%
ja,in 3 Jahren ja,in 5 Jahren ja,in 10 Jahren nein nutze ich bereits
Kleinregion: Gnas BEA_1_Fuhmark

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft

BE.9.1 Wenn das Angebot vorhanden und preislich attraktiv
ware, wurden Sie Ihren Fuhrpark vollstandig auf erneuerbare
Energie (umweltfreundlich) umstellen?
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Kleinregion: Gnas $E1_Heizsystem

E.1. Welche Heizsysteme haben Sie in
Gebrauch (EW)?
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E.4. PWKim
Haushalt?

E.5. Achten Sie darauf, dass lhre eingesetzten
Treib- und Brennstoffe klimaneutral bzw.
umweltfreundlich sind (EW)?
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Steirisches
Vulkanland

Die kleinregionale Wirtschaft:

Analyse zur
Regionalwirtschaft
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1 Balken:
DLand- und
60% Forstwirtschaften
.KLEINE Land- und
Forstwirtschaften
Eunternehmen
40%= 2
1.
Preis-Wertbewusstsein:
0% 1. Al\_ngebotstransparenz
fur b2b Austausch!
- H [] 2. Chancedurch
3 o = 4 g 55 & g8 ¢ Regionalisierung und
= = = = E
E 3 § § § @ ¢ &p B Belebung der
= @ = = =1 @ =k =1 r . .
2 c 8 i ] T w ga i Regionalwirtschaft!
a [ g @ @ @ z =
:u T n o = L] 2 2
g 3 £ & T oz
=3 =
a % 8 = B =4
Klginregion: Gas 5 = iy

BW.1.1 Falls der Anteil der bezogenen Produkte aus der
Region gering (unter 30 %) ist: Was hindert Sie heute daran,
Anschaffungen in der Region zu tatigen?
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B0%] Balken
Dlﬁspglmgichaﬂen
mio o
Eunternehmen
40%
30%
20%
10%
0%
aus dem Ausland  aus denanderen  aus der Region  aus der restichen
Bundeslandern Steiermark
Klginregion: Gnas $EW1_Herkunftsort_‘brprodukte
BW.1. Woher beziehen Sie lhre Rohstoffe bzw.
Betriebsmittel/ Dienstleistungen flr Ihren Betrieb in
etwa (Herkunftsort)? —w
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Balken:

Land- und
Forstwirtschatften

B50% .KLEINE Land- und
Forstwirtschaften

@ Unternehmen
40%
20%
0%
i@, sehr ja, etwas nein, eher icht nein, sicher nicht
Kleinregion: Gnas BR4_fusgaben

BR.4. Haben Sie vor, in Zukunft bei Ihren Ausgaben
den Anteil fur regionale Produkte und

Angebote/Dienstleistungen zu erhdhen? —w
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E0%— Balken
Dll;:pgt-mﬁmchaﬂen
miLE e
Eunternehmen
40%
T D.h.: iiber 60% der
i Spannen werden
A% in der Region
lukriert.
20%
10%
0%
aus dem Ausland  aus den anderen aus der Region aus der restlichen
Bundeslndern Steiermark
Kleinregion: Gnas FEW2_Herkunft_Auftrige
BW.2. Woher erhalten Sie Ihre Auftrage bzw. wohin
liefern Sie in etwa an lhre Kunden?
Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft

BW.3.

GroBbetriebe und
Private / ncueiie
Endkonsumenten °
39%
Klein- und

Ausland " Mittelbetriebe bzw.
! an e[e sffentliche Hand Landwirtschaften

2% Bundeslander| 8% 26%

o
17% a. Balken: = Unternehmen, Kleinregion = Gnas

!
’ BW.3. Wie verteilt sich

lhr Umsatz
(Unternehmer) in
etwa auf die folgenden
Kundengruppen?

[estliche Steiermark
50%

fohmen, Kieinregion = Gnas

BW.2. Woher erhalten Sie lhre
Auftrage bzw. wohin liefern Sie in
etwa an lhre Kunden (UN)?
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w

Lw Sonstige

0%

iber den GroR3-
bzw.

Zwischenhandel
67%

, Balken: = Land- und Forstw irtschaften

ab Produktion,
Manufaktur, ab Hof
28%

Sonstige
1%
iber den GroR-
bzw.
Zwischenhandel
2%
diekt tber den
Einzelhandel

33%

la. Kieinregion = Gnas, Balken: = KLENE Land- und Forstw irtschaften

ab Produktion,
Manufaktur, ab Hof
14%

Eigenverbrauch (der
eigenen Familie)
20%

|
: kLW

Eigenverbrauch (der
eigenen Familie)
1%
diekt tiber den
Einzelhandel
4%

an

Poteni\"‘\ Ve

BW.4. Wie verteilt sich Ihr
Umsatz (LW, kLW) in etwa
auf folgende Vertriebs-/Absatzwege?
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- -‘ es
Noch eind andentt

\\!

40%] Balken
OLand- und Forstwirtschaften
] KLEINE Land- und

Forstwirtschaften

Burternehmen

30% o

20%

10%

0%
erneuerhare Engrgie Handwerk Lebenskraft Regionalwirtschaft
Gesundheit Kulinarik Nahversorgung Sonstiges
$BR2_6_Themen
Klginregion: Gnas

BR.2.6. Welchem der Wirtschaftsthemen im Vulkanland
fuhlen Sie sich mit Ihrem Betrieb zugehorig, bzw. von
welchem Thema fuhlen Sie sich am meisten angesprochen?
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60%]
100%

Re '
]
50%-1 /
0% i
40%1
%] i
20% ’—1 40%
Grolbetriebe regionale Betriehe
Bfl7_etrche
20%-
Kleinregion: Gnas
. [ o o

Ja, sehr ja, eher nein, eher nicht  nein, Gberhaupt nicht / / 0%
Kleinregion: Gnas i
a B _Fegion UN,LW EW

GroBbetriebe regionaie Betriebe
$T32_Betiche

BW.6. Ist es fiir Sie wichtig, dass das Bewusstsein fiir die . T— ; -
Regionalwirtschaft gestarkt wird, und dass dadurch BR.2.7. Soll das Steirische Vulkanland eher die Ansiedlung

Menschen aus der Region verstarkt vor Ort einkaufen? von Grofbetrieben oder die eigenstandige Entwicklung

? der regionalen Betriebe unterstiitzen? ?
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12%-

18 Sehr gute Versorgungslage!

Steirisches
Vulkanland

8%

Starken sehen

* 40% Potenzial fur ,Glaserne Manufakturen” e

5%

offen
 ,Bio® fir 40% UN ein Thema (LW hinkt nach)

2%

0%~

* 9% der EW denken Uber Selbststandigkeit BEE PEIGREEYEETIIiEREE edciiing
L 87 5883833848 " 24875 S o200 a ng'“—gg
nach ssefadgd gLt SARRE Tldgn gEyge
£ 8 "3d 3 B
» Region fur Geschafts-/Ausflige verstarkt 24 E £ 2 BE ¥
nUthar (+60%) Kleinregion Giﬁs FRWE_Angebote_Region
* regionaler Einkauf & Produkte ist gewlinscht — RW.6. Welche regionalen Angebote fehlen
aber noch nicht vollstandig ,eingelbt" Ihnen in lhrer Gemeinde/Region?

? (Arzte/Gesundheit, reg. Energie, ...) ?
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Steirisches
Vulkanland

Starken sehen - LW
* Humus wird als wichtiges Thema erkannt

45% sehen integrierte Nutzung (Lebensmittel,
Energie, Rohstoffe) als Zukunft

10% ,experimentieren” am Acker

* insbesondere kLW wollen EE und
nachwachsende Rohstoffe erzeugen

» Vertrauen in Regionalentwicklung ,geteilt” —
aber Ziel Erhdhung der Veredelung OK
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40% Balken:
Geteilter Glaube an [Land- und
Gemeindekooperation. E‘EEIL“;'E::ZES::
.Forstwir‘tsch-aften
30% Eunternehmen
20%
10%]
0%~
ja, bedeutend ja, etwas weder noch  nein, eher nicht nein, sicher ncht
Kleinregion: Gnas BR2_2_\1_Wert
BR.2.2 Ist in Ihren Augen |hr Betrieb/Ihr Standort
durch das Steirische Vulkanland im Wert gestiegen?
Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _ l

E

Wichtig fur den Standort

1. Vereinbarkeit von Beruf und Familie (74%), intaktes
soziales Umfeld, hohe Lebensqualitat

2. unternehmerfreundliche Behoérden und Gemeinden,
unternehmerfreundliches Klima, positives Milieu

3. Unterstutzung bei Finanzierungsfragen, effektive
Wirtschaftsforderung

Stelrisches
Vulkanland
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50% Balken:
Dll;gpgt-u\lt‘:g‘ichsﬂen
i O tvarischaen
A Eunternehmen
30%
20%
10%
0%
ja, hedeutend ja, etwas weder noch  nein, eher nicht nein, sicher ncht
Hleinregion: Gnas BR2_4_Marktchancen
BR.2.4 Glauben Sie, dass sich lhre Marktchancen
durch das Steirische Vulkanland in Zukunft
verbessern werden? ?
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s — £
R352+R3.4.2

| bedeutend verbessern wird
Wirtschaft _:I] @ etwas verbessern wird

O weder noch

O etwas verschlechtern wird

Lebensqualitat
| sehr verschlechtert

Oa. Kleinregion = Gnas
0% 25% 50% 75% 100%

(EW) R.3.4.2 und R.3.5.2: Glauben Sie, dass sich lhre
Lebensqualitat/die wirtschaftliche Situation (allgemein) in der
Zukunft durch das Steirische Vulkanland ...
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Steirisches
Vulkanland

Heildt fur KEK ...

» Bewusstseinsbildung fur: Eﬁgﬁfg“:ﬁw\-\m‘emﬂg,
— Regionalwirtschaft (inkl. Transparenz),
— Energie und Okologie (Angebote ausbauen),
— Qualifizierung, Ausbildung

» Wirtschaft mit Visionen, Wirtschaft und
Gemeinde, Seminare & Ausbildung!

 ,,Glaube“ verbreiten: wir konnen
gemeinsam viel machen!
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HeiBt fur KEK ...

» Demographischer Anker: Familienfreundlichkeit,
Lebensqualitat & Regionalwirtschaft

+ Auftrag: Starkung der Betriebe vor Ort;
Verflechtung, Bindung durch Wertschatzung ->
mit Ermutigung zu neuer Dynamik

+ authentische / klare Positionierung als Standort
(mit/im Vulkanland) erzielen

* Thema Betriebsnachfolge UN & LW empfohlen
zu bearbeiten
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Stelrisches
Vulkanland

Stelrisches
Vulkanland

Die kleinregionale Gesellschaft:

Kurzanalyse zur
Gemeinschaft

(Detailauswertung nur auf
Gemeindeebene vorhanden)

Kulinarische Region e Europdische Handwerksregion e Region der Lebenskraft _




Balken:
DLand- uriel
B0% Forstwirtschatten
.KLEINE Land- und
Forstwirtschaften *
dunternehmen 1
40%
20%
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Kleinregion: Gnas B51_2_Sponsoring

BS.1.2 Wie viel sponsern, spenden bzw. um wie viel
inserieren Sie in Summe flr regionale Vereine,
Aktionen oder Feste (ca. in € pro Jahr)?
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60%

S0%

40%

30%

20%

0%

0%=

nein, dberhaupt nicht

ja, schon eher nein, eher nicht

S1_3_2_geschitat

i, volkommen

Kleinregion: Gnas

S.1.3.2 Finden Sie, dass lhre ehrenamtliche Arbeit
gebuhrend geschatzt wird (EW)?

G0%— Balken:
Land- und
/ UN 57%!! DFnrstww‘tschaﬂen t
2 A KLEIME Land- und
50% .Forstwir‘tschaﬂen ",
Eunternehmen
40%]
30%—
20% /
0%
0%
ja, auf jeden Fall ja, schon eher nein, gher nicht  nein, dberhaupt nicht

Kleinregion: Gnas BS2_Beitrag

BS.2. Finden Sie, dass der Beitrag lhres
Betriebes/Unternehmens fiir die Gesellschaft
genugend gewurdigt wird?
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nur 28%

S.5.4 Welche der folgenden
Einrichtungen wirden Sie fur
lhre Kinder- bzw.
Jugendbetreuung zusatzlich
B laned zum bestehenden Angebote

Hiegon: Gras bendtigen?

S.5.3 Empfinden Sie, dass das

Kinderbetreuungsangebot in der

Region ausreichend ist?
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0%
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Defizite Jugend & EW
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Steirisches
Vulkanland

Schulstress und Angst (Verlust 14%,
Noten 12%, Mobbing & Aulienseiter)

Wertschatzung anderer Kulturen ist nieder,
L7Auslander-Problematik® latent vorhanden

Musik- & Sprachausbildung ev. ankurbeln, ev.
Nachmittagsbetreuung fur Kinder tberlegen

Verbindung Jugend — Gemeinde tw. mangelhaft

a0%

40%

30%

20%

0%

Kleinregion: Gnas

74% kritisch (KR-)

nein, weniger gern  nein, interessiert mich
nicht

ia, sehr gern ja, gern

57_4_Kuhurveranstatungen

S.7.4 In unserer Region gibt es Menschen aus
anderen Kulturen. Wirden Sie eine

Kulturveranstaltung von ihnen besuchen? ?
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... In der Familie

... bei Freunden

... in der Gemeinde

0% 25%

JP11

50% 75% 100%

mja, vllkommen

@ja, eher

@ nein, eher nicht

| nein, ibehaupt nicht
O a. Kleinregion = Gnas

JP.11. (Jugendliche): Flhlst du dich in deinen Anliegen

(Probleme, Ideen etc.) ernst genommen?
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Z.3.1 Méchten Sie, dass sich Ihre
Gemeinde an der Zusammenarbeit im
Rahmen der Kleinregion beteiligt?

Z.3.2 Méchten sie, dass sich lhre
Gemeinde an der Zusammenarbeit im
Rahmen der Region ,,Steirisches
Vulkanland* beteiligt?

Z.3.3 Méchten Sie, dass das
Steirische Vulkanland mit anderen
steirischen Regionen
zusammenarbeitet?

Z.3.4 Méchten Sie, dass das
Steirische Vulkanland mit Regionen im
ii land zu beitet?

Z.3.5 Méchten Sie, dass das
Steirische Vulkanland mit
slowenischen oder ungarischen
Regi b) 1arbeitet?

Bestatigun

Bestatigung!

0% 25% 50% 75% 100%
@ja
@ nein

Oa. Kleinregion = Gnas

Z3.1-234




100%]

80%

irsches
lkanland

0%
80%

63% (KR+)

0%
40%7

20% 0%

0%
ia nein

ST2_1_Veranstatungen

Kleinregion: Gnas 0%

ja,sehr ja,eher nein,eher richt  nein, iherhaugt richt

ST.2.1 Ist es fur Sie wichtig, dass 52 e

bei Veranstaltungen/Festen v gon Gras

regionale Produkte angeboten ST.2.2 Wirden Sie es beflirworten,
werden? dass Feste in der Region friiher

beginnen und dafiir um 1 Uhr
Nachts enden?
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Stelrisches
Vulkanland

Heit fur KEK ...

» Jugend & Gemeinde — Jugend ,riecht” Zukunft

* Regionalwirtschaft & Vertrauen: Unternehmer
mussen sich wohl mit Gemeinde fuhlen

* Verwurzelung & ldentitatsstarkung =
Selbststandige, Ehrenamt & Vereinsleben
weiterhin hochhalten

» gute Gemeinde-Kommunikation (38% fuhlen
sich ausreichend informiert) fortsetzen

* Gentechnikfreiheit — erwiinscht
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Steirisches

40%

20%-

Ja,zu 100 % Ja, eher nein, eher nicht nein, Gberhaupt nickt

ST_3_3_Gentechnik

Kleinregion: Gnas

ST.3.3 Soll das Steirische Vulkanland eine

gentechnikfreie Region werden? ?
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I 1]
Stelrisches
Vulkanland

Heifllt fur KEK Diskurs ...

* Bewusstseinsbildung EW:
— Regionalkonsum und Angebote (wo kaufen?),
— Bio-Energie in HA und UN, Verkehr und Okologie,
— Themen: ,andere Kulturen®; Jugendkultur

» Sicherheit zeigen: wir kdnnen
gemeinsam in der KR viel andern!
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Steirsches

Kleinregion Gnas

Margreth Huber
Landentwicklung Steiermark,

BBL Feldbach
margreth.huber@stmk.gv.at; Tel. 0676-866 43 759

Gemeinde- und LandesstraBBen

STEIERMARK
-
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ok
\b'i( Zustandsbild je Gemeinde in
o5 | A B C und qesamt km Asphalt (Zahi

GemeindestrafRen
pro Gemeinde
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GemeindestraRen
im Vergleich Stmk

PGS A I Wi L. ol P

\E} Gemeindestrafen
A~| Zustandsbild je Gemeinde in der Kleinregion
o= |AB C und gesamt km Asphalt (Zahl)
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